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 :اهداف

 کارکنان ایمنی ارتقای   -1

 بیمارستانی های هزینه کاهش -2

 خود از محافظت راستای در پرسنل مهارتی ارتقای 3- 

 برنده و تیز پسماندهای صحیح دفع و خون راه از منتقله عفونتهای از پیشگیری  -4

 بخشهای درمانی  کلیه دامنه:   

 تعاريف )واژه ها(:   

 دیگاار یااا خااون بااا پوسااتی درون تماااس یااا مخااا   چشاام  پوساات  تماااس از اساات عبااار  :شههغلی مواجهههه

 تمااس  ایا   .برساد  نظار  باه  منطقای  آن رخاداد  انتظاار  بدهاد و  رخ شاللی  وظاایف  انجاا   هنگاا   باه  کاه  بادن  مایعاا  

  بیفتد: اتفاق زیر شکل سه از یکی به است ممک 

 )ها گزیدگی انسان یا پوست به سوزن رفت  فرو مثلاً پوست)  راه    از مواجهه 1-  

 )دهان    یا بینی چشم  به آلوده مایعا  پاشیدگی مثلاً (مخاطی غشاهای مواجهه   2-

 )است درماتیت دچار یا خورده ترک خراشیده  یا بریده که پوستی مثلاً(ناسالم پوست مواجهه   3-

 نیاز  زیار  مایعاا   .باشاد  عفونات زا  تواناد  مای  کاه  اسات  بادن  ماایع  مهمتاری   خاون  :عفونهت زا  بهالووه  مايعهات 

 شوند. می محسوب زا عفونت بالقوه
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 خطاار میاازان .آمنیوتیاا  مااایع و پریکااارد مااایع صاافا،ی  مااایع پلااور  مااایع سااینوویال  مااایع ملاازی نخاااعی  مااایع

 . نیست مایعا  مشخص ای  از HCV و HIV   HBV عفونت انتقال

 خاون  اینکاه  مگار  نیساتند   زا عفونات  عارق  و اشا   بینای   ترشاحا   اساتفراغی   ماواد  مادفو،   خلا،   بازاق   ادرار 

 .شود مشاهده آنها در

 واحدها مسئولی /سرپرستاران -عفونت کنترل تیم : ها و اختیارات مسئولیت   

 واکساا  آزمایشااگاه  در هورمااونی آزمایشااهای و بااادی آنتاای تیتاار انجااا  هااای کیاات وجااود :امکانههات و منههاب 

  B هپاتیت

 ای حرفه بهداشت مسئول و عفونت کنترل کمیته :فرايند صاحبان 

 : شیوه انجام کار      

 راه اولاای  زا  عفوناات بااالقوه مایاا   سااایر و خااون بااا شااللی تماااس از پیشااگیری و اجتناااب اینکاه  بااه توجااه باا 

 را شااللی مواجهااه ماادیریت اجرایاای روش مرکااز ایاا  شااود  ماای محسااوب شااللی بیماریهااای انتقااال از جلااوگیری

 بااار تاکیاااد باااا و تمااااس از پاااس پیگیاااری ا،اااداما  و درماااانی ا،اااداما  پیشاااگیرانه  ا،اااداما  ،سااامت ساااه در

 کرده است. تدوی  ذیل صور  به پیشگیری

 :پیشگیرانه اقدامات .    

 پرساانل کلیااه جهاات اساات موظااف کااار طااب واحااد همکاااری بااا بیمارسااتان ای حرفااه بهداشاات مساائول 1-

 .باشد داشته نظار  آنها ورود بدو شللی معاینا  انجا  و بر دهد تشکیل بهداشتی پرونده جدیدالورود
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 توسا،  بایاد  مربوطاه  واحاد  باه  معرفای  و بیمارساتان  در کاار  باه  شارو،  ناماه  گارفت   از بعاد  جدیادالورود  پرسانل  2-

 ورود باادو آموزشااهای اخاا  جهاات محاای، بهداشاات مساائول یااا و کنتاارل عفوناات کارشااناس بااه آمااوزش مساائول

 .شوند معرفی

 ناداده  انجاا   باادی  آنتای  تیتار  کاه  پرسانلی  همچنای   و جدیادالورود  پرسانل  لیسات  عفونات  کنتارل  کارشاناس  3-

 .کند می معرفی بادی آنتی بر انجا  تیتر تاکید  جهت  را اند

  : کنند توجه زیر موارد به تیز وسایل با کارکردن هنگا  در 

 گیاری  رگ مانناد  پروسایجر  انجاا   حای   بااکس  سافتی  و عفاونی  زبالاه  ساطل  هماراه  باه  دارویای  ترالای  از اساتفاده -

   وغیره

 یاا  دسات  در مزباور  وساایل  حمال  از و بیاندازناد  بااکس  سایفتی  داخال  بلافاصاله  را تیاز  ناوک  وساایل  و سارنگها -

  نمایید خودداری یونیفر  جیب

 و باشاد  نداشاته  اره تیا   باه  احتیاا   کاه  شاود  اساتفاده  اناواعی  از ترجیحااً  دارویای  هاای  ویاال  شکسات   جهات  .-

 گرفتااه Pad مثاال محاااف  یاا  داخاال در ایمناای اصااول رعایاات و جهاات اره تیاا  از اسااتفاده بااه نیاااز درصااور 

 . شوند

 از خااا  شاارای، در مگاار نماینااد خااودداری اکیااداً (Recap) سرسااوزن درپااوش گاا اردن از تزریاا  از پااس-

 از سرساوزن  درپاوش  گا اردن  جهات  خاا   ماوارد  ایا   در کاه  خاون   یاا کشات   ABG جهات  خاون  نموناه  جملاه 

 Scoop روش باه  دسات  یا   از تکنیا   یاا  و نماییاد  اساتفاده  پاوش  در نگهداشات   ثابات  جهات  مکاانیکی  وسایله 

 .نمایند استفاده

 .نمایند اجتناب .).......و بیستوری سرسوزن( برنده و تیز وسایل نمودن دست به دست از-



  

 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی رفسنجان

 مرکز آموزشی درمانی نیک نفس

 روش اجرايی  مديريت مواجهه شغلی: عنوان 

 2-6-3-الف  کد سنجه:  NH-DP-IPC-04-05 کد:

بهمن  :بعدی بازنگری تاريخ 1401بهمن   تاريخ تدوين:

1402 
 

 
 

 ابلاغ کننده تصویب کننده تاییدکننده تهیه کننده

فاطمه عسکری)کارشناس 

 کنترل عفونت

خانم دکتر میرمطلبی)رئیس  خانم اژدری)مترون(

 مرکز(

خانم دکتر میرمطلبی)رئیس 

 مرکز(

5 

اسااتاندارد باشااند د،ت بیشااتردررعایت احتیاطااا    ماای باااز زخمهااای یااا و اگزمااا دچااار کارکنااان صااورتی کااه در-

 انجا  شود.

 

 :پیگیری ا،داما  و مواجهه از بعد ا،داما    

 :دهند انجا  را ذیل ا،داما  باید بلافاصله شللی مواجهه صور  در بالینی کارکنان کلیه

پوساات و  بااه باادن   مایعااا  یااا آغشااته بااه خااون   برنااده و تیااز اجسااا  فاارورفت  شاادن  گرفتااه گاااز صااور  در-1

 باااه صاااابون و آب باااا بایاااد بلافاصاااله   غیرساااالم و زخمااای خراشااایدگی  بریااادگی  دارای پوسااات همچنااای  تمااااس

 سااالم پوساات تماااس حتاای. شااود انجااا  زخاام پانساامان لاازو  صااور  در و شااوند شسااته ثانیااه 15 حاادا،ل مااد 

 احتمااال ازنظاار محاال و شااوند شسااته صااابون و آب بااا بلافاصااله و شااده تلقاای مهاام بایااد باادن مایعااا  یااا خااون بااا

 انجااا  مناسااب پانساامان بایااد داشاات وجااود خراشاایدگی یااا بریاادگی اگاار کااه شااود بررساای خراشاایدگی و بریاادگی

 .شود محدود کار ازنظر بهبودی زمان تا باید بود  بزرگ خیلی کارمند به وارده آسیب و صدمه اگر. شود

  )تماس موضع ( زخم اولیه محل در خونروی جلوگیری از -2 

 یاااا آب زیااااد مقاااادیر باااا بایاااد دیگااار مایعاااا  یاااا خاااون باااا بینااای یاااا چشااام دهاااان  مخاااا  تمااااس هرگوناااه - 3

 بااه حاادا،ل هاااچشاام باارای و د،یقااه 2 مااد  بااه حاادا،ل دهااان باارای) شااوند تمیااز خااوبیبااه شستشااو  هااایمحلااول

 (.)با مقادیر زیاد آب د،یقه 3 مد 

 مواجهه محل فشردن و کاری دست گونه هر از خودداری- 4

 کارشااناس و تعطیاال ایااا  و شااب و عصاار شاایفتهای در بااالینی سااوپروایزر بااه فااوری صااور  بااه را سااانحه-5

 .نماید گزارش اداری شیفتهای در عفونت کنترل
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  تکمیل شود. شده استی  نیدل توس، فرد استی  نیدل فر  باید - 6

 اسااتفاده  بااا ( HBV, HCV, and HIV) بااه  آلااودگی  ازنظاار تماااس  منبااع  آلااودگی  تعیاای  و کااردن  مشااخص  7-

بررسااای گرفتااه وباااه آزمایشااگاه ارساااال    جهاات  تماااس  منباااع از خااون  لیتااار میلاای  10 تاااا5اجرایاای   دسااتورالعمل  از

 می گردد.  

 نمونااه یاا  بایاد  نیساات مشااخص HIV یااا HBV   HCV - نظاار از یافتااه مواجهااه فارد  وضااعیت صااورتیکه در-8

 آزمایشااگاه بااه وی موافقاات صااور  در و و،اات اساار، در ,HBS Ag, HCV Ab HIV Ab پایااه آزمااایش جهاات

 .شود فرستاده

 ماورد  مزباور  فارد  اسات  الزامای  باشاد   محارز  HIV  عفونات  بیماار  باا    تمااس  منباع  آلاودگی  کاه  صاورتی  در- 9

 پزشاا  نظاار بااا درمااانی هااای مرا،باات تحاات اول ساااعت عاار  ترجیحاااً در ممکاا  زمااان حاادا،ل در تماااس

 .گیرد ،رار عفونی متخصص

 و باشااد کاماال همکااار فاارد واکسیناساایون صااورتیکه در باشااد B هپاتیاات بااه مبااتلا منبااع صااورتیکه در-11

 .  ندارد دیگری   ا،دا  به باشد نیاز mlu/l 10 از بیشتر وی بادی تیترآنتی

 دوزهااای و گااردد تجااویز واکساا  اول دوز و گلوبااولی  ایمونااو همزمااان واکسیناساایون  عااد  صااور  در 12-

روز  7زمااان تجااویز ایمنوگلوبااولی  در زودتااری  زمااان ممکاا  و حااداکثر تااا        .گااردد تکمیاال هاام واکساا  بعاادی

 ساعت تجویز شود(. 48پس از مواجهه خواهد بود.)اما بهتر است ،بل از 

 در ایاادز ضااد هااای دارو بااا دارویاای پروفیلاکساای بایااد باشااد  ثاباات شااده بیمااار HIV عفوناات صااورتیکه در-13

 متخصااص بااا مشاااوره ساااعت 24 مااد  ظاار  حااداکثر و شااود شاارو، همکااار فاارد باارای اول ساااعت یاا  طاای

 الگوریتمهاااای طبااا  مواجهاااه از بعاااد سااااعت 72 تاااا حاااداکثر تمااااس از پاااس پروفیلاکسااای. گاااردد انجاااا  عفاااونی

 .شود شرو، باید موجود 
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 مواجهه فرد بعدی پیگیری یا و پیشگیری رژیم تجویز پایه  آزمایش است  منفی . HBV . HIV   HCVنظر از منبعدر صورتی که -14

 .ندارد یافته ضرورتی

 وی پرخطر رفتارهای سابقه و بالینی علایم طبی  تشخیص ندارد  وجود منبع برای آزمایش انجا  امکان دلیل هر به که صورتی در -

 :باشند داشته را ذیل شرای، از یکی که شوند می محسوب پرخطر رفتار دارای افرادی .شود گرفته نظر در

 بیش شیو، با کشوری اهل منبع فوق  افراد جنسی شری  یا همسر پرخطر  جنسی رفتارهای سابقه زندان  سابقه تزریقی  مواد مصر 

 درصد 1از

  :مواجهه منبع نبودن مشخص صور  در -ب

 .شود گیری تصمیم نظر مورد جمعیت در خون راه از شونده منتقل های پاتوژن شیو، به توجه با -

 .است ممنو، و ندارد تشخیصی ارزش خونی های پاتوژن برای شده ریخته دور سوزنهای آزمایش -

 

    

 


